
（主催者連絡先） 公益財団法人 大原記念労働科学研究所
〒169-0073 新宿区百人町3-23-1 桜美林大学キャンパス内1Ｆ共同研究センター内
お問い合わせは、当所のWEBサイトの「お問い合わせフォーム」からお願いします。

ZOOMによるオンライン開催 参加費無料（事前申し込み制）

参加方法：当所のWEBサイト（https://www.isl.or.jp）より
お申込ください。（Home>>提供サービス>>セミナー・イベント）

※申込の際に記入いただいたメールアドレスに、オンライン参加のためのアクセス情報をご案内します。

※開催前日までにご案内が届かない場合は「お問い合わせフォーム」からお問い合わせください。

大原記念労働科学研究所セミナー

障がい者の「成長機会」を提供できる
職場にするために

２０２５年２月６日（木)1６:０0～1７:３0 オンライン

講師・ファシリテーター：奥田 訓子（おくた のりこ）
（大原記念労働科学研究所特別研究員・桜美林大学総合研究機構 特任講師）

◉これまでも、法定雇用率の達成を目的に、障がい者が働きやすい環境づくりに
取り組んできた企業は多数あると思います。
◉今後ますます多くの、また、多様な特性のある障がい者を雇用するにあたり
「機会の提供」にとどまらず「適度な挑戦」と「成長の機会」を提供するための
アイデアについてみなさんと考えてみたいと思います。
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