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ふ か ん

巻頭言
ふ俯瞰

労
働
科
学
研
究
所
の
創
立
１
０
０
周
年
を
心

よ
り
お
祝
い
い
た
し
ま
す
。

幾
多
の
困
難
を
乗
り
越
え
﹆
１
０
０
年
の
長

き
に
わ
た
っ
て
精
力
的
な
活
動
を
展
開
す
る
こ

と
を
可
能
と
し
た
の
は
﹆
揺
る
ぎ
な
い
「
創
立

の
志
」
と
衰
え
る
こ
と
の
な
い
「
情
熱
」
で
は

な
か
っ
た
か
と
思
い
ま
す
。

現
場
を
起
点
に
﹆
働
く
者
の
安
全
・
衛
生
・

健
康
を
科
学
す
る
と
い
う
研
究
所
と
し
て
の
一

貫
し
た
姿
勢
に
基
づ
く
数
多
く
の
成
果
は
﹆
労

働
者
の
意
欲
と
活
力
を
生
み
﹆
様
々
な
産
業
の

発
展
に
寄
与
し
て
き
ま
し
た
。
と
り
わ
け
﹆
労

働
の
現
場
に
お
い
て
「
人
を
中
心
に
置
く
」
こ

と
の
重
要
性
が
広
く
認
識
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ

た
こ
と
の
意
義
は
﹆
極
め
て
大
き
い
と
考
え
て

い
ま
す
。

私
た
ち
﹆
自
治
労
の
組
合
員
の
多
く
は
﹆
公

務
・
公
共
サ
ー
ビ
ス
に
従
事
し
て
い
ま
す
。
昨

年
来
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
蔓
延

に
よ
り
﹆
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
現
場
は
極
め
て
厳

し
い
職
場
状
況
と
な
り
ま
し
た
。
医
療
現
場
や

保
健
所
の
ひ
っ
迫
し
た
状
況
は
報
道
等
に
よ
り

広
く
知
ら
れ
る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
が
﹆
そ
れ

ら
の
職
場
だ
け
で
な
く
﹆保
育
所
や
介
護
施
設
﹆

清
掃
や
調
理
の
現
場
﹆
そ
し
て
役
所
の
窓
口
な

ど
﹆
多
く
の
職
場
で
１
年
以
上
﹆
感
染
症
と
必

死
に
な
っ
て
向
き
合
い
﹆
懸
命
に
住
民
の
命
と

健
康
﹆
生
活
を
守
る
た
め
の
奮
闘
が
続
い
て
い

ま
す
。
し
か
し
﹆
限
ら
れ
た
人
員
で
の
業
務
運

営
に
は
限
界
も
あ
り
﹆
全
国
的
な
感
染
症
の
蔓

延
と
い
う
か
つ
て
な
い
事
態
の
進
行
は
﹆
今
日

の
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
脆
弱
性
を
浮
き
彫
り
に
し

ま
し
た
。
共
有
さ
せ
て
い
た
だ
き
た
い
の
は
﹆

今
ま
で
万
全
で
あ
っ
た
公
共
サ
ー
ビ
ス
﹆
そ
し

て
そ
れ
を
支
え
る
体
制
が
﹆
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
に
よ
り
浸
食
さ
れ
毀
損
さ
れ
た
の
で
は
な

く
﹆
こ
の
間
の
新
自
由
主
義
的
な
政
策
の
推
進

に
よ
り
﹆
す
で
に
公
共
サ
ー
ビ
ス
は
ギ
リ
ギ
リ

の
状
態
に
追
い
込
ま
れ
て
い
た
と
い
う
こ
と
で

す
。
そ
の
事
実
・
実
態
が
感
染
症
の
蔓
延
と
い

う
事
態
の
中
で
﹆
浮
き
彫
り
に
さ
れ
﹆
明
ら
か

に
な
っ
た
と
捉
え
て
い
ま
す
。

ギ
リ
ギ
リ
の
状
態
に
あ
っ
た
公
共
サ
ー
ビ
ス

を
こ
れ
ま
で
支
え
て
き
た
の
は
﹆「
職
員
の
献

身
性
」に
他
な
り
ま
せ
ん
。
自
治
体
を
は
じ
め
﹆

多
く
の
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
現
場
に
お
い
て
﹆
首

長
や
使
用
者
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
に
基
づ
く
危

機
管
理
対
応
は
﹆
有
効
に
機
能
し
ま
せ
ん
で
し

た
。
打
ち
出
さ
れ
た
感
染
症
へ
の
対
応
策
の
多

く
は
﹆
増
員
に
よ
る
体
制
の
拡
充
が
な
さ
れ
な

い
ま
ま
﹆
現
行
体
制
下
に
お
け
る
職
員
の
さ
ら

な
る
奮
闘
に
依
拠
し
た
も
の
で
し
か
あ
り
ま
せ

ん
で
し
た
。
職
員
の
献
身
性
に
す
が
ら
な
け
れ

ば
成
り
立
た
な
い
﹆
職
員
に
過
度
な
精
神
的
﹆

肉
体
的
な
犠
牲
を
強
い
る
こ
と
で
し
か
「
公
共

サ
ー
ビ
ス
」
の
提
供
が
で
き
な
い
﹆
そ
れ
が
﹆

今
日
の
現
場
実
態
で
あ
り
﹆
そ
れ
は
﹆
健
全
な

公
共
サ
ー
ビ
ス
の
姿
と
は
程
遠
い
も
の
だ
と
言

わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。
最
も
問
題
な
の
は
﹆
首

長
や
使
用
者
に
﹆
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
が
労

働
で
あ
る
と
い
う
こ
と
の
認
識
﹆
そ
し
て
そ
の

労
働
の
主
体
と
し
て
の
「
人
」
へ
の
視
点
が
欠

落
し
て
い
る
こ
と
で
す
。
人
は
モ
ノ
で
も
機
械

で
も
な
い
と
い
う
﹆
極
め
て
当
た
り
前
の
こ
と

が
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
現
場
で
は
看
過
さ
れ
続
け

て
い
る
。真
に
感
染
症
が
明
ら
か
に
し
た
の
は
﹆

こ
の
事
実
だ
と
思
い
ま
す
。

公
共
サ
ー
ビ
ス
の
現
場
だ
け
で
な
く
﹆
こ
の

よ
う
な
労
働
の
現
場
は
ま
だ
数
多
く
あ
る
の
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。
だ
か
ら
こ
そ
﹆
ど
の
よ
う
な

時
代
に
な
っ
て
も
﹆
労
働
科
学
研
究
所
が
貫
か

れ
て
き
た
﹆「
労
働
の
現
場
に
お
い
て
『
人
を

中
心
に
置
く
』
こ
と
の
重
要
性
」
と
い
う
課
題

認
識
は
﹆
現
在
進
行
す
る
問
題
と
向
き
合
う
う

え
で
﹆
極
め
て
重
要
な
指
標
と
な
る
と
考
え
て

い
ま
す
。

周
年
を
寿
ぐ
目
的
の
一
つ
は
﹆
来
し
方
を
振

り
返
り
﹆
立
ち
位
置
を
確
認
し
﹆
次
へ
の
目
標

を
定
め
る
こ
と
に
あ
る
と
思
い
ま
す
。

労
働
科
学
研
究
所
の
１
０
０
年
に
わ
た
る
歴

史
の
振
り
返
り
が
﹆
次
の
１
０
０
年
に
向
け
て

の
展
望
を
明
ら
か
に
し
﹆
す
べ
て
の
働
く
者
の

希
望
の
実
現
に
向
け
た
新
た
な
力
強
い
一
歩
と

な
り
ま
す
こ
と
を
心
よ
り
ご
祈
念
い
た
し
ま
す
。

お
に
き 

ま
こ
と

全
日
本
自
治
団
体
労
働
組
合
　
書
記
長

大
原
記
念
労
働
科
学
研
究
所
　
評
議
員

働
く
者
の
希
望
の
実
現
に
向
け
て
さ
ら
な
る
一
歩
を�

鬼
木
　誠

創
立
百
年
―
―
こ
れ
か
ら
の
労
研
の
役
割
と
あ
り
方
⑤

（257 ）


