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巻頭言
ふ俯瞰

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
に
よ
っ
て
私

た
ち
を
取
り
巻
く
働
く
環
境
は
﹆
大
き
く
変
化

し
た
。
人
と
の
接
触
制
限
は
面
会
か
ら
オ
ン
ラ

イ
ン
へ
移
行
さ
せ
﹆
移
動
制
限
は
視
察
や
会
合

な
ど
に
よ
る
相
互
理
解
の
機
会
を
奪
っ
て
い

る
。
価
値
観
や
考
え
を
深
く
理
解
す
る
た
め
に

は
﹆
直
接
会
っ
て
意
見
を
交
わ
す
こ
と
が
欠
か

せ
な
い
。
事
務
連
絡
な
ら
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
を

介
す
る
利
点
は
少
な
く
な
い
が
﹆
中
長
期
的
な

信
頼
関
係
の
構
築
と
い
う
観
点
で
は
﹆
い
ず
れ

弊
害
が
顕
在
化
す
る
懸
念
を
抱
い
て
い
る
。

パ
ル
シ
ス
テ
ム
グ
ル
ー
プ
は
創
立
以
来
﹆
お

よ
そ
半
世
紀
に
わ
た
っ
て
産
直
を
実
践
し
て
き

た
。
そ
の
根
底
に
は
﹆
い
わ
ゆ
る
物
流
的
﹆
商

流
的
な
「
産
地
直
送
」
だ
け
に
と
ど
ま
ら
な
い

関
係
性
が
あ
る
。
生
産
者
と
消
費
者
が
相
互
に

訪
問
し
﹆
そ
れ
ぞ
れ
の
実
情
や
価
値
観
を
理
解

す
る
こ
と
で
﹆
商
品
を
介
し
て
人
と
人
が
つ
な

が
り
﹆
と
も
に
支
え
あ
う
仕
組
み
を
作
り
出
し

て
き
た
。

生
産
者
と
消
費
者
の
つ
な
が
り
づ
く
り
は
﹆

こ
れ
ま
で
も
あ
ら
ゆ
る
場
面
で
活
動
の
支
え
と

な
っ
て
き
た
。
東
日
本
大
震
災
で
は
コ
メ
を
中

心
と
す
る
食
料
が
品
薄
と
な
る
な
か
﹆
生
産
者

は
あ
ら
ゆ
る
手
段
と
工
夫
を
講
じ
て
商
品
を
納

品
し
﹆
組
合
員
が
助
け
ら
れ
た
。
逆
に
﹆
産
地

が
大
規
模
災
害
に
見
舞
わ
れ
る
と
﹆
組
合
員
か

ら
億
単
位
の
募
金
が
寄
せ
ら
れ
﹆
早
期
の
復
旧

と
生
産
再
開
に
寄
与
し
て
い
る
。
原
料
を
産
直

産
地
に
限
定
し
た
加
工
食
品
は
ほ
ぼ
す
べ
て
人

気
商
品
と
な
っ
て
お
り
﹆
事
業
的
に
も
欠
か
せ

な
い
要
素
と
な
っ
て
い
る
。

こ
う
し
た
成
功
事
例
を
蓄
積
す
る
う
え
で
欠

か
せ
な
い
要
素
が
﹆
交
流
活
動
に
よ
る
相
互
理

解
だ
。
例
年
は
﹆
年
間
３
万
人
近
く
の
組
合
員

な
ら
び
に
そ
の
家
族
が
産
直
産
地
を
訪
問
す

る
。
生
産
者
を
招
い
て
開
催
す
る
料
理
教
室
や

学
習
会
は
﹆
申
し
込
み
が
定
員
を
上
回
る
ほ
ど

の
人
気
だ
。
農
業
体
験
や
工
場
見
学
な
ど
を
通

じ
て
食
卓
に
上
る
ま
で
の
物
語
を
知
る
こ
と

で
﹆
組
合
員
は
産
直
産
地
の
フ
ァ
ン
と
な
り
﹆

品
質
や
価
格
を
超
え
た
価
値
を
共
有
す
る
。
私

た
ち
の
活
動
の
根
源
が
機
能
不
全
に
陥
っ
た
と

い
っ
て
も
過
言
で
は
な
い
。

生
産
者
と
消
費
者
の
つ
な
が
り
を
保
ち
﹆
新

た
な
関
係
の
形
を
模
索
す
る
動
き
は
﹆
す
で
に

始
ま
っ
て
い
る
。
オ
ン
ラ
イ
ン
を
活
用
し
た
交

流
企
画
で
は
﹆
中
継
映
像
を
駆
使
し
て
生
産
者

に
よ
る
生
の
声
を
届
け
る
。
出
か
け
る
こ
と
な

く
家
庭
で
参
加
で
き
る
気
軽
さ
か
ら
﹆
多
く
の

交
流
企
画
で
訪
問
型
以
上
の
申
し
込
み
が
あ

る
。
幼
い
子
が
い
た
り
﹆
足
腰
が
弱
く
移
動
が

困
難
だ
っ
た
り
す
る
人
も
自
宅
か
ら
参
加
で
き

る
こ
と
か
ら
﹆
訪
問
型
と
は
違
う
可
能
性
を
感

じ
て
い
る
。

ワ
ク
チ
ン
や
特
効
薬
の
開
発
と
い
っ
た
劇
的

な
進
展
が
な
い
か
ぎ
り
﹆
私
た
ち
は
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
を
受
け
続
け
る
こ
と
に
な

る
。
解
決
ま
で
は
年
単
位
の
時
間
が
か
か
る
こ

と
を
覚
悟
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
う
し
た

な
か
﹆
社
会
に
と
っ
て
人
と
人
の
つ
な
が
り
を

実
感
す
る
機
会
が
さ
ら
に
求
め
ら
れ
る
時
代
と

な
る
こ
と
が
予
想
さ
れ
る
。
人
と
接
触
で
き
な

い
寂
し
さ
を
経
験
し
﹆
経
済
よ
り
大
切
な
価
値

を
見
出
す
人
が
増
え
て
い
る
こ
と
は
﹆
想
像
に

難
く
な
い
。

パ
ル
シ
ス
テ
ム
グ
ル
ー
プ
は
２
０
２
０
年
６

月
﹆「『
た
べ
る
』『
つ
く
る
』『
さ
さ
え
あ
う
』

と
も
に
い
き
る
地
域
づ
く
り
」
を
目
指
す
「
パ

ル
シ
ス
テ
ム
２
０
３
０
ビ
ジ
ョ
ン
」を
定
め
た
。

そ
こ
に
も
「
商
品
を
購
入
す
る
行
為
」
そ
の
も

の
が
人
と
つ
な
が
る
一
端
で
あ
る
こ
と
を
呼
び

か
け
て
い
る
。
直
接
話
し
合
う
こ
と
が
で
き
な

く
て
も
﹆
商
品
購
入
に
よ
っ
て
代
金
が
生
産
地

へ
還
元
さ
れ
﹆
再
生
産
の
み
な
ら
ず
地
域
活
性

化
や
環
境
保
全
な
ど
に
活
用
す
る
循
環
が
築
か

れ
る
。
そ
の
循
環
を
多
く
体
現
し
﹆
生
産
者
も

消
費
者
も
﹆
そ
し
て
そ
れ
を
届
け
る
職
員
も
喜

び
あ
え
る
よ
う
な
協
力
関
係
を
こ
れ
か
ら
も
築

い
て
い
き
た
い
。

お
お
の
ぶ 

ま
さ
か
ず

パ
ル
シ
ス
テ
ム
生
活
協
同
組
合
連
合
会  

代
表
理
事
理
事
長

生
産
者
と
消
費
者
が
つ
な
が
り
、
喜
び
合
う
関
係
を
つ
く
る�
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